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magistraten en gerechtelijke stagiairs



Het principe van gelijkheid en niet-discriminatie is één van de pijlers van onze democratisch bestel. Het 
is reeds sinds lange tijd gehuldigd in basisteksten als het verdrag tot bescherming van de rechten van de 
mens en de Grondwet. De overvloedige rechtspraak onder meer van het Grondwettelijk Hof waartoe deze 
teksten aanleiding gaven, hebben evenwel telkens betrekking op de relaties tussen burger en overheid.

Meer recente bepalingen strekken ertoe het principe van de gelijkheid op te leggen in de horizontale 
relaties, deze tussen burgers onderling (consumenten, ondernemingen, werknemers …). De tendens is 
vooral opmerkelijk in België gezien deze materie het voorwerp uitmaakt van niet minder dan 4 verschillende 
wetten goedgekeurd op 10 mei 2007. Werden aldus uitdrukkelijk verboden : discriminaties op grond van 
leeftijd, gezondheidstoestand, burgerlijke staat … en zulks in meerdere domeinen zoals het aanbod van 
goederen en diensten en in arbeidsrelaties.

Elk verschil van behandeling in functie van het geslacht is volledig verboden. Dit verbod stelt een probleem 
in sommige sectoren zoals de verzekeringsector.

Deze problematiek van gelijke behandeling speelt ook nog op andere domeinen, bijvoorbeeld in het 
contractenrecht : tot op welke hoogte is men vrij zijn medecontractanten te kiezen? Zou de weigering te 
verkopen aan sommige afnemers mogelijks een misbruik van machtspositie kunnen uitmaken? 

Een ander voorbeeld vinden we in het handelsrecht : dienen alle schuldeisers geconfronteerd met een 
schuldenaar in moeilijkheden op gelijke voet worden behandeld? Kan een schuldeiser gedwongen 
worden te verzaken aan zijn voorrechten? Wat met de openbare schuldeisers (fiscus, Riziv…)? De vraag 
stelt zich, zoals recentelijk aangetoond, ook in het vennootschapsrecht: de gelijke behandeling van de 
aandeelhouders wordt in zware crisissituaties in vraag gesteld.

Hoe het principe van gelijke behandeling concreet toepassen? Op de 20ste editie van de Dag van de 
bedrijfsjurist zullen de sprekers vanuit hun eigen achtergrond als bedrijfsjurist, advocaat, fiscalist, 
magistraat of academicus de gestelde vragen vanuit een praktisch en strategisch oogpunt benaderen.

Zoals bij de vorige edities van de Dag van de bedrijfsjurist zullen de teksten van de sprekers uitgegeven 
worden in een boek van de verzameling “De tendensen in het bedrijfsrecht” (Bruylant en Kluwer) dat u 
wordt overhandigd op de dag zelf.

Naar aanleiding van de verkiezing van de leden van de Raad en van de Beroepscommissies voor de 
periode 2010-2012 zal aansluitend op de studiedag een Buitengewone Algemene Vergadering gehouden 

worden waarbij de uitslag van deze verkiezing wordt bekendgemaakt.

Met dank aan :
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P ROGRAMMA      

8u30	 Onthaal van de deelnemers

	

Voormiddag onder het voorzitterschap van Martine Delierneux

9u00	 Verwelkoming

	 Anne De Wolf

9u10	 Inleidende uiteenzetting : bekommert het beginsel van gelijkheid en  
	 niet-discriminatie zich om de vrijheid van handel en nijverheid?

	 Paul Martens (FR)

9u50	 Gelijke behandeling van marktdeelnemers : mededingingsrechtelijke 
	 limieten aan het recht om te discrimineren; belang van het onderscheid  
	 tussen dominante en niet-dominante ondernemingen.

	 Frank Wijckmans (NL)

10u25	 Koffie

10u55	 Gelijkheid van schuldeisers : voorrechten, wet van 31 januari 2009 
	 omtrent de continuïteit van de ondernemingen …

	 Annick De Wilde (NL)

	 Christian Van Buggenhout (NL)

11u45	 Enkele aspecten van de gelijkheid in het arbeidsrecht.

	 Aimery de Schoutheete (FR)

12u20	 Discussie

12u30	 Lunch
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Namiddag onder het voorzitterschap van Baron Jean du Jardin

14u00	 Gelijkheid van de aandeelhouders : vennootschapsrecht,  
	 corporate governance …

	 Paul Alain Foriers (FR)

	 Kristof Macours (NL)

14u50	 Gelijkheid onder verzekerden : niet-discriminatiewetten, bijkomende 
	 pensioenen, wat met de criteria als geslacht of leeftijd?

	 Britt Weyts (NL) 

15u25	 Koffie

15u55	 Gelijkheid in de relaties met de overheid :

-	 Fiscaliteit : “gelijkheid” en “non-discriminatie” : twee zijden van 
dezelfde munt?

Frank Dierckx (NL)

-	 Overheidsopdrachten.

Francis Walschot (FR)

17u05	 Discussie

17u15	 Besluiten

	 Jean Cattaruzza

17u30	 Einde van de werkzaamheden



S P R E K E R S

Jean Cattaruzza	 Voorzitter IBJ, bedrijfsjurist ING België

Martine Delierneux	 Bedrijfsjurist ING België, Professor ULB

Aimery de Schoutheete	 Advocaat Liedekerke Wolters Waelbroeck Kirkpatrick

Annick De Wilde	 Bedrijfsjurist KBC Global Services 

Anne De Wolf	 Directeur IBJ

Baron Jean du Jardin	 Procureur-generaal emeritus bij het Hof van cassatie

Frank Dierckx	 Managing Partner PricewaterhouseCoopers

Paul Alain Foriers	 Advocaat bij het Hof van cassatie, Simont Braun, Professor ULB

Kristof Macours	 Bedrijfsjurist BNP Paribas Fortis

Paul Martens	 Voorzitter van het Grondwettelijk Hof 

Christian Van Buggenhout	 Advocaat DLA Piper

Francis Walschot	 Bedrijfsjurist Agoria

Britt Weyts	 Advocaat Linklaters, Professor UA

Frank Wijckmans	 Advocaat Contrast

C O Ö R D I N AT I E  V A N  D E  S T U D I E D AG

Charles-Albert van Oldeneel	 Bedrijfsjurist Assuralia

C O Ö R D I N AT I E  V A N  H E T  B O E K

Natasha Seghers	 Bedrijfsjurist Thomas & Betts European Centre
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P RA  K T I S C H E  I N L I C H T I N G E N 

De studiedag vindt plaats op donderdag 19 november 2009 van 8u30 tot 17u30.

Plaats :	 ING België		
	 Marnixlaan 24
	 1000 Brussel

Parking : 	Betaalparking Deux Portes - Waterloolaan 2 - 1000 Brussel
	 Betaalparking Gulden Vlies - Gulden Vlieslaan 20 - 1000 Brussel

Inschrijvingsgeld :
€ 349	 : IBJ-leden
€ 449	 : niet IBJ-leden
€ 50	 : studenten (de prijs omvat de deelname aan de studiedag - zonder boek)

Deze prijs omvat de deelname aan de studiedag, het referatenboek, de lunch en de koffie.

Contactpersonen :
Isabelle Goossens – Elke Dirickx – Julie Drouguet
Tel. : 02/512 74 33  -  Fax : 02/502 65 70
E-mail : info@ibj.be  -  Website : www.ibj.be

Inschrijvingen :
Uitsluitend via onze website www.ibj.be en dit vóór donderdag 12 november 2009.

Talen : 	
De interventies gebeuren in het Nederlands of in het Frans, zonder simultaanvertaling. De taal van 
de uiteenzettingen (NL of FR) is aangeduid naast elke spreker.

Betaling : 
Na ontvangst van uw inschrijving zal u een factuur worden toegestuurd. Het inschrijvingsgeld zal 
alleen worden terugbetaald in geval van schriftelijke annulering van de inschrijving vóór vrijdag 
13 november 2009.

Aanwezigheidsattest : 
6 juridische punten (advocaten).
7 uren (bedrijfsrevisoren, accountants, belastingconsulenten, boekhouders).
Het Instituut voor Gerechtelijke Opleiding neemt de kosten ten laste van de deelnemende 
magistraten en gerechtelijke stagiairs.


